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ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА НОВОЧЕРКАССКА 8-го СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ № 23

5 декабря 2025 г. 									  Протокол № 6

О внесении изменений в решение Городской Думы от 30.01.2009 № 524
«Об утверждении Положения «О муниципальной службе в городе Новочеркасске» (в редакции от 18.07.2025 № 437)

В соответствии с Федеральными законами от 20.03.2025 № 33-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации», Областным законом от 09.10.2007 № 786-ЗС 
«О муниципальной службе в Ростовской области», Уставом муниципального образования городского округа «Город Новочеркасск» Ростовской области,  Городская Дума

РЕШИЛА:

1.	Внести в приложение «Положение о муниципальной службе в городе Новочеркасске» к решению Городской Думы от 30.01.2009 № 524 
«Об утверждении Положения о муниципальной службе в городе Новочеркасске» (в редакции от 18.07.2025 № 437) изменение ‑ часть 2 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«2.	Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы 
по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы:
1)	для замещения высших должностей муниципальной службы:
а)	высшее образование;
б)	стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, а для граждан, успешно завершивших обучение в рамках проекта «Герои Дона», в течение трех лет 
со дня завершения обучения - не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
2)	для замещения главных должностей муниципальной службы:
а)	высшее образование;
б)	стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет, а для граждан, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома, а также граждан, успешно завершивших обучение в рамках проекта «Герои Дона», в течение трех лет со дня завершения обучения - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
3)	для замещения ведущих должностей муниципальной службы - высшее образование;
4)	для замещения старших и младших должностей муниципальной службы - высшее образование или среднее профессиональное образование.».
2.	Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования.
3.	Контроль за исполнением настоящего решения возложить на первого заместителя главы Администрации города Новочеркасска Хмельницкого К.С. 
и постоянную комиссию Городской Думы «По местному самоуправлению 
и организационным вопросам» (председатель Горкавченко Н.Н.).



	Глава города Новочеркасска
«_____» __________ 2025 г.
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	Председатель Городской Думы 
города Новочеркасска
«_____» __________ 2025 г.
	
	
В.В. Синюгин
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